Na temelju ¢lanka 11. Zakona o udrugama (“Narodne novine” broj 88/01), Osnivacka skupstina Tvoruma —
udruge ljubitelja tvorova, odrzana 21.11.2009. godine, donijela je

STATUT

Tvorum —udruga ljubitelja tvorova

OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjediStu, o zastupanju; o ciljevima, te djelatnostima kojima se
ostvaruju ciljevi; o ostvarivanju javnosti rada Udruge; o ¢lanstvu i ¢lanarini; pravima i obavezama ¢lanova; o
unutarnjem ustroju; o tijelima Udruge, njihovom sastavu, ovlastima, nacinu odlucivanja, uvjetima i nacinu

izbora i opoziva, trajanju mandata, te odgovornosti ¢lanova; imovini i raspolaganju s moguc¢om dobiti, nacinu
stjecanja imovine; prestanku postojanja, te postupku s imovinom u slucaju prestanka postojanja Udruge.

Clanak 2.
Naziv udruge je: Tvorum — udruga ljubitelja tvorova
Skraceni naziv udruge je: Tvorum
Naziv udruge na engleskom jeziku je : Tvorum —ferret enthusiasts association
Sjediste udruge je: Zagreb, Gramaca 94
Clanak 3.

Tvorum - udruga ljubitelja tvorova je udruga registrirana pri nadleznom tijelu drZzavne uprave.

Tvorum je neprofitna pravna osoba.

Clanak 4.
Udruga ima pecat.
Pecat udruge je: okruglog oblika promjera 3 cm s upisanim tekstom uz rub koji glasi: Tvorum — udruga ljubitelja
tvorova - Gramaca 94, 10000 Zagreb. U sredini pecata nalazi se crni stilizirani otisak Sapice tvora na kojem je
vidljiv sredisnji jastucié, straznji jastucié, te jastuciéi pet prstiju na Cijim je vrhovima po jedan nokat.

Clanak 5.

Tvorum zastupaju Predsjednik , Potpredsjednik i Tajnik. Skupstina moZe ovlastiti i druge osobe za zastupanje
Udruge.

Il
CILJEVI | DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 6.

Udruga je osnovana u cilju promicanja, razvitka i unapredenja drzanja tvorova kao kuénih ljubimaca, Sirenja
provjerenih, toc¢nih i nedvosmislenih informacija o tvorovima, posredovanja pri udomljavanju nezeljenih ili



napustenih tvorova, podizanja razine osvijestenosti o potrebama tvorova kao kuénih ljubimaca i veterinarskih
pacijenata, aktivnog djelovanja na podrucju edukacije opce i stru¢ne javnosti o tvorovima kroz razne metode
javnih nastupa (sajmovi, medijski istupi, konferencije, prezentacije, posjeti stru¢nim i edukacijskim ustanovama
...), aktivnog sudjelovanja u javnim raspravama vezanim uz pitanja od znacaja za populaciju tvorova i njihove
vlasnike na podrucju Republike Hrvatske i Sire, aktivnhog sudjelovanja u obliku davanja misljenja i savjetovanja,
te predlaganja promjena u sferi zakonodavstva koje se odnosi na tvorove kao kuéne ljubimce, laboratorijske
Zivotinje i Zivotinje namijenjene uzgoju.

Clanak 7.

Djelatnosti udruge su:

informiranje svih javnosti o tvorovima

razvijanje programa medunarodne suradnje sa srodnim udrugama te ukljuéivanje u rad medunarodnih
tijela koja okupljaju istomisljenike

izdavanje publikacija, internet publikacija, knjiga i ¢asopisa iz podrucja svoje djelatnosti sukladno posebnim
propisima

organiziranje seminara, tribina i predavanja za svoje ¢lanove i ostale zainteresirane gradane sa svrhom
razmjene informacija i edukacije na podrucju najnovijih opcih,
medicinskih i ostalih spoznaja o tvorovima

organiziranje susreta i savjetovanja za ¢lanove i sve hrvatske gradane

uspostavljanje suradnje s pravnim i fizickim osobama u zemlji i inozemstvu

ostvarivanje suradnje sa struc¢nim tijelima — Veterinarski fakultet, veterinarske ambulante, Zooloski vrt
grada Zagreba i ostala srodna tijela na podrucju RH i Sire

jacCanje suradnje sa srodnim organizacijama u Hrvatskoj i izvan nje

davanje prijedloga i inicijativa nadleznim tijelima u zakonodavnim pitanjima vezanim uz tvorove

doprinos jacanju i razvoju civilnog drustva kroz svoje djelovanje

Clanak 8.

Rad udruge je javan. Javnost rada Udruge ostvaruje na nacine utvrdene ovim Statutom, poimence:

pravodobnim izvjeS¢ivanjem ¢&lanstva o radu Udruge i znacajnim dogadajima, pisanim izvjeS¢ima putem
interneta, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin,
javnim priopéavanjem.

1]
CLANSTVO U UDRUZI
Clanak 9.

» Clanom Udruge moZe postati svaka poslovno sposobna fizitka i pravna osoba koja prihvada Statut i
druga pravila Udruge i koja je spremna na odgovarajuéi nacin djelovati u smislu ostvarivanja ciljeva
Udruge, sukladno ovom Statutu.

» Pravna osoba ¢lanica udruge djeluje u udruzi putem svog predstavnika kojeg imenuje osoba ovlastena
za zastupanje pravne osobe.

» Clanom udruge mogu postati i osobe bez poslovne sposobnosti ili s ograni¢enom poslovnom
sposobnoscu.

» Clanovi iz stavka 3. ovog ¢lanka mogu prisustvovati sjednicama tijela udruge i sudjelovati u
aktivnostima udruge, ali bez prava odlucivanja u tijelima udruge.

Clanak 10.
» Clanom Udruge se postaje potpisivanjem pristupnice i upisom u registar ¢lanova koji vodi
podpredsjednik Udruge.
» Registar ¢lanova iz stavka 1. ovog ¢lanka je javan i pravo uvida u popis imaju sve osobe koje za to imaju
odgovarajuci pravni interes. O obliku i sadrzaju registra i nacinu njegova vodenja odlucuje Upravni
odbor Udruge.



Clan Udruge dobiva iskaznicu.
Oblik, sadrZaj i vrijeme izdavanja iskaznice utvrduje Upravni odbor.

Clanak 11.

Clanstvo u Udruzi moze biti redovno i pocasno.
Redovnim ¢lanom Udruge mogu postati fizicke osobe i pravne osobe.
Pocasnim ¢lanom mogu postati fizicke ili pravne osobe koji su svojim djelovanjem posebno pridonijeli
razvoju Udruge — drzavljani Republike Hrvatske ili Europske Unije
» Odluku u prijemu u redovno ¢lanstvo donosi Upravni odbor Udruge po primitku zahtijeva za prijem.
» Odluku o prijamu u pocasno ¢lanstvo donosi Skupstina na prijedlog Upravnog odbora Udruge.

Visinu ¢lanarine odreduje Upravni odbor.
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Clanak 12.

Prava i obveze ¢lanova su:

— redovno plac¢anje ¢lanarine,

— promicanje programa Udruge i zalaganje za njegovo oZivotvorenje
— bavljenje aktivnostima Udruge,

— sudjelovanje u upravljanju poslovima Udruge,

— sudjelovanje u akcijama i drugim aktivnostima Udruge

— Cuvanje i podizanje ugleda Udruge,

— birati i biti biran u tijela Udruge

— Cuvanje materijalnih dobara i izvrSenje preuzetih obveza

— davanje prijedloga, prigovora i misljenja o radu Udruge.

Clanak 13.

Clanstvo u udruzi prestaje:
— dragovoljnim istupom
— neplaéanjem ¢&lanarine
— isklju¢enjem

—  smrcu

Clan istupa iz Udruge dobrovoljno na osnovi pismene obavijesti Upravnom odboru.
Clan se brise iz Registra ¢lanova bez posebne odluke ukoliko do kraja godine ne plati €lanarinu za tekucu
godinu.

Odluka o iskljuc¢enju ¢lana iz Udruge donosi Predsjednik. Iskljuceni ¢lan ima pravo u roku od 15 dana, racunajudi
od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu Skupstini Udruge.

Skupstina je duZna rijesiti Zalbu u roku 15 dana rac¢unajuéi od dana dostave Zalbe. Odluka Skupstine Udruge o
isklju¢enju je konacna.

Clanak 14.

Clanu Udruge koji se ne pridrzava programa, statuta i drugih akata Udruge, ili svojim djelovanjem Steti
interesima i ugledu Udruge moZze se izredi jedna od stegovnih mjera:

1. upozorenje,

2. opomena pred iskljucenje,

3. iskljucenje.

Stegovnu mjeru izrice i stegovni postupak provodi Predsjednik.

Clanak 15.



Udruga se moze udruziti u saveze udruga i u medunarodne udruge.
Odluku o udruZivanju donosi Predsjednik.

v
TUELA UDRUGE
Clanak 16.
Tijela udruge su:
—  Skupstina
—  Predsjednik
—  Tajnik
— Potpredsjednik
— Upravni odbor
SKUPSTINA
Clanak 17.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja Udrugom. Skupstinu sacinjavaju svi poslovno sposobni ¢lanovi udruge.
Clanak 18.

Skupstina moZe biti redovita, izborna i izvanredna. Skupstina redovito zasjeda jednom u tijeku godine, dok se
izborna sjednica Skupstine odrZzava svake Cetiri godine.

Sjednice skupstine saziva Predsjednik Udruge na vlastitu inicijativu.

U odluci o sazivanju Skupstine Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto odrzavanja sjednice.
Predsjednik je duzan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatrazi najmanje 1/2 ¢lanova Udruge.

U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obavezni predlozZiti dnevni red sjednice.

Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 5. ovoga
Clanka, sazvati e je predlagatelj (odluka treba sadrzavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan odrZavanja
sjednice).

Clanak 19.

Skupstini predsjedava Predsjednik Udruge. U odsutnosti Predsjednika, to Cini Potpredsjednik. U njegovoj
odsutnosti, Skupstina ¢e na pocetku sjednice javnim glasovanjem odrediti osobu koja ¢e predsjedavati
sjednicom.

O radu sjednice vodi se zapisnik, koji se trajno ¢uva u arhivi Udruge.

Clanak 20.

Skupstina odlucuje pravovaljano ako je nazo¢na natpolovi¢na vecina svih ¢lanova Skupstine, a odluke donosi
natpolovicnom veéinom glasova nazocnih ¢lanova, ako Statutom nije odredena posebna vedina.
Clanak 21.

Skupstina udruge:

— utvrduje politiku razvoja Udruge,

— donosi i mijenja Statut Udruge,

— donosi financijski plan i zavrsni racun,

— donosi druge akte i odluke vezane za rad Udruge,

— birairazrjesuje duznosti Predsjednika, Potpredsjednika i Tajnika Udruge, ¢lanove Upravnog odbora
— razmatra i usvaja izvjesca o radu Udruge,

— daje smjernice za rad Udruge,



— odlucuje o prestanku rada Udruge,
— obavlja i druge poslove odredene zakonom ili Statutom.

PREDSJEDNIK
Clanak 22.

IzvrSne funkcije i druge poslove odredene ovim Statutom obavlja Predsjednik Udruge.
Predsjednika Udruge bira Skupstina Udruge na mandat od Cetiri godine.

€lanak 23.

Predsjednik:

—  zastupa Udrugu,

— saziva Skupstinu Udruge,

— rukovodi radom Skupstine Udruge,

— potpisuje odluke i druge akte koje donosi Skupstina

— utvrduje prijedlog programa rada i Statuta koji se podnose Skupstini na razmatranje i prihvaéanje,
— utvrduje prijedloge programa djelatnosti i planove rada,

— organizira i uskladuje rad i aktivnost udruge u skladu s programom i ciljevima udruge
—  brine o izvrSenju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupstine Udruge,

— upravlja imovinom Udruge,

— podnosiizvjesée o radu Udruge Skupstini Udruge,

— imenuje komisije i slicna tijela prema potrebi, te im odreduje zadatke,

—  brine se 0 upoznavanju javnosti s radom Skupstine Udruge,

— nadzire materijalno i financijsko poslovanje Udruge,

— donosi odluke o isklju¢enju ¢lana iz Udruge,

— obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim opc¢im aktima Udruge.

Clanak 24.

U slucaju odsutnosti ili sprijeCenosti, Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje Potpredsjednik. Mandat
potpredsjednika traje 4 godine.

TAINIK
Clanak 25.
Tajnika bira Skupstina na mandat od 4 godine za obavljanje administrativno-tehnickih poslova u udruzi .
Clanak 26.
Za rad u pojedinim podrucjima djelovanja Udruge Skupstina ili Predsjednik mogu osnovati stalne i povremene
komisije ili druga radna tijela.
Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca, vrijeme za koje se osnivaju i

odgovornost za obavljanje poslova.

POTPREDSJEDNIK

Clanak 27.

Potpredsjednika Udruge bira i imenuje Skupstina na mandat od 4 godine, a u sluc¢aju odsutnosti ili
sprijeCenosti predsjednika zamjenjuje ga u svim poslovima.

Clanak 28.



Potpredsjednik obavlja slijedece poslove:

pomalZe predsjedniku oko sazivanja sjednica i priprema materijale za sjednice
pomalZe predsjedniku oko odrZavanja sjednice

zajedno s predsjednikom brine o provodenju odluka

predlaZe organiziranje obavljanja stru¢no-administrativnih i financijskih poslova
vodi registar ¢lanova

Clanak 29.

Za rad u pojedinim podrucjima djelovanja Udruge Upravni odbor ili Predsjednik mogu osnovati stalne i
povremene komisije ili druga radna tijela.

Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca, vrijeme za koje se
osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova.

UPRAVNI ODBOR
Clanak 30.
Upravni odbor upravlja radom Udruge.

Upravni odbor ima 4 ¢lana.

Predsjednik Udruge ujedno je i Predsjednik Upravnog odbora. Potpredsjednik Udruge je ujedno clan
Upravnog odbora. Tajnik Udruge je ujedno ¢lan Upravnog odbora. Cetvrti ¢lan imenuje se na prijedlog
Predsjednika i uz suglasnost preostala dva ¢lana Upravnog odbora.

Upravni odbor je za svoj rad odgovoran Skupstini Udruge.

Clanak 31.
Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje 4 godine.
Clanu Upravnog odbora moZe prestati mandat i prije isteka vremena na koje je izabran :

razrjeSenjem od strane Predsjednika,
prestankom clanstva u Udruzi,
na osobni zahtjev.

Clan Upravnog odbora moZe se razrjesiti ako ne obavlja svoje duZnosti u skladu sa zakonom, ovim
Statutom i programom rada Udruge.

Na mjesto ¢lana Upravnog odbora kojem je mandat prestao na temelju stavka 2. ovog clanka,
Predsjednik postavlja novog ¢lana do isteka mandata na koji je izabran prethodnik.

Clanak 32.
Upravni odbor radi na osnovu programa rada Udruge:

- utvrduje prijedlog Statuta odnosno njegove izmjene i dopune,

- utvrduje prijedloge opcih akata koje donosi Skupstina,

- donosi opce, pojedinacne akte za koje je ovlasten Statutom,

- priprema sjednice Skupstine, vodi i organizira rad i djelovanje Udruge izmedu sjednica Skupstine,

- utvrduje kriterije za dodjele nagrada i drugih priznanja,

- donosi odluku o dodjeli nagrada i drugih priznanja,

- izvrsava odluke Skupstine,

- odlucuje i o svim drugim pitanjima u svezi djelovanja Udruge koja nisu stavljena u nadleZnost drugog tijela.



Upravni odbor razmatra i donosi odluke povodom prigovora i upozorenja c¢lana Udruge u vezi
nepravilnosti u provedbi Statuta.

Upravni odbor je duZan odluku iz stavka 3. ovog clanka donijeti u roku trideset (30) dana od dana
dostavljenog pisanog upozorenja, te ako je upozorenje osnovano otkloniti nepravilnost.

Clanak 33.
Sjednice Upravnog odbora odrZavaju se prema potrebi.
Sjednicu Upravnog odbora saziva Predsjednik Udruge pismenim pozivom uz koji se dostavlja prijedlog
dnevnog reda i odgovarajuci materijali koji ¢e se razmatrati na sjednici.
O radu sjednice Upravnog odbora vodi se zapisnik.
Clanak 34.
Upravni odbor moZe pravovaljano odlucivati ako je na sjednici nazoc¢no vise od polovine njegovih
¢lanova.

Vv

IMOVINA I NACIN STJECANJA IMOVINE

€lanak 35.
Imovinu Udruge Cine:
— novcana sredstva,
—  pokretne stvari,
— nekretnine,
— druga imovinska prava.
Clanak 36.

Udruga stjece imovinu:
— od ¢lanarine,
— od dobrovoljnih priloga i darova,
— od dotacija iz drzavnog proracuna,
— dotacija iz prorac¢una jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave
— izfondova
— od sponzorskih suradniji
— financiranjem programa iz Nacionalne zaklade za razvoj civilnog drustva
— iz drugih izvora u skladu sa zakonom
Clanak 37.

IzvieS¢e o materijalno-financijskom poslovanju Predsjednik Udruge podnosi Skupstini na razmatranje i
prihvacanje.
Vi
PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 38.

Udruga prestaje postojati u slucajevima predvidenim zakonom.
U slucaju prestanka postojanja Udruge preostala imovina e pripasti osnivacu udruge.



U slucaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku postojanja Udruge
dvotreéinskom vec¢inom glasova od ukupnog broja ¢lanova Skupstine Udruge.
vii
RJIESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA
Clanak 39.

Clanovi Udruge ne smiju u vezi rada Udruge iznositi i zastupati stajalista suprotna programu Udruge,
Statutu i odlukama tijela Udruge o bitnim pitanjima i djelovanju Udruge.

Ako u smislu stavka 1. ovog clanka, postupa predsjednik Udruge odnosno clanovi tijela Udruge, tijelo
kojem pripada ¢lan razmatrat ¢e nastali problem i predloZiti njegovo razrjesenje.
Vi
PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 40.

Statut Udruge donosi Skupstina vec¢inom glasova ukupnog broja c¢lanova Skupstine Udruge nakon provedene
rasprave.

Clanak 41.

Tumacdenje odredaba ovog Statuta daje Upravni odbor Udruge.
Tumacenje drugih akata Udruge daje Predsjednik Udruge.

U Zagrebu, 21.studeni, 2009. godine

Predsjednica Tvoruma - udruge
ljubitelja tvorova

Petra Logozar



